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ACUERDO IMPEPAC/CEE/244/2026 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL
CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION
EJECUTIVA PERMANENTE DE ASUNTOS JURIDICOS, MEDIANTE EL CUAL SE
MODIFICAN Y ADICIONAN DIVERSOS ARTICULOS DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL
INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION
CIUDADANA.
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GLOSARIO
Consejo estatal Electoral del Instituto
CEE: Morelense de Procesos Electorales y
Participacién Ciudadana.
Codigo de Instituciones y

Cédigo Electoral Local: Procedimientos Electorales para el
Estado Libre y Soberano de Morelos.
Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Constitucion Politica del Estado Libre
vy Soberano de Morelos.

Instituto  Morelense de Procesos

Constituciéon Federal:

Constitucion Local:

IMPEPAC/Instituto i -
: Electorales y Participacion

Morelense: :
Civdadana.
Reglamento Interior del Instituto

Reglamento Interior Morelense de Procesos Electorales y
Participacion Ciudadana

Periédico Oficial: Periddico Oficial "Tierra y Libertad"

ANTECEDENTES
1 PUBLICACION DEL REGLAMENTO INTERIOR. Con fecha trece de agosto del afio dos mil

catorce, se aprobd el acuerdo “AC/CEE/030/2014, RELATIVO A LA APROBACION DEL
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REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y
PARTICIPACION CIUDADANA, EN CUMPLIMIENTO LA DISPOSICION TRANSITORIA CUARTA DEL
CODIGO DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES PARA EL ESTADO DE MORELOS;
PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD", ORGANO DEL GOBIERNO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS, EL DIA 30 DE JUNIO DEL ANO 2014"; el cual se publicitd
el dia ocho de octubre de dos mil catorce en el ejemplar 5224 en el periddico oficial "Tierra y
Libertad".

2. DESIGNACION DE CONSEJEROS ELECTORALES. Fl freinta de septiembre del dos mil veinte,
el Consejo General del INE, emiti® el acuerdo INE/CG293/2020 mediante el cual aprobd |a
designacién del Consejero Presidente del Organismo Publico Local de Baja California y de las
Consejeras o Consejeros Electorales de los Organismos Publicos Locales de Baja California Sur,
Campeche, Ciudad de Meéxico, Colima, Estado de México, Guanajuato, Guerrero, Jalisco,
Michoacdn, Morelos, Nuevo Ledn, Oaxaca, Querétaro, San Luis potosi, Sonora, Tabasco,
Yucatan y Zacatecas; asi como, los periodos de duracion respectivos, siendo para el caso del
Estado de Morelos, se designd a los siguientes Consejera y Consejero Estatal Electoral del
IMPEPAC:

Pedro Gregorio Alvarado Ramos Consejero Electoral 7 anos

Elizabeth Martinez Gutiérrez Consejera Electoral 7 anos

3. PROTESTA DE LEY DE CONSEJERA Y CONSEJERO ELECTORALES. El dia primero de octubre

del afio dos mil veinte, en sesidn solemne del Consejo Estatal Electoral del Instituto Morelense
_ de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, la Consejera y el Consejero designados

para integrar dicho Organo Comicial en el Estado de Morelos rindieron la protesta de ley

correspondiente, en cumplimiento al resolutivo tercero del Acuerdo INE/CG293/2020,

aprébado por el Consejo General del Instituto Nacional Electoral en fecha treinta de
bre del mismo ano.

DESIGNACION DE CONSEJEROS ELECTORALES. Con fecha dieciséis de abril del afio dos
il veintiuno, en sesién exiracrdinaria del Consejo General del INE, se emitid el acuerdo
NE/CG374/2021, por el que se aprobaron las propuestas de designacidn de las presidencias
de los Organismos Publicos Locales de Chihuahua y del Estado de México: de la Consejera o
Consejero Presidente y Consejero o Consejera Electoral del Organismo PUblico Local de

Morelos; de la Consejera Electoral del Organismo Publico Local de Coahuila, de la Consejera
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o Consejero Electoral del Organismos Publico Local de Colima y de la Consejera Electoral del

Organismo Publico Local de Veracruz.

De lo anterior es menester precisar que, en el punto de acuerdo SEGUNDO numeral 1.4, del
referido acuerdo, se aprobd la designaciéon de la Consejera Presidenta y la Consejera Electoral,

de este Organo Comicial:

=i S L,
g g

. , Conséjé}a i
Mir Gally Jorda . 7 an
PR R Presidente e

Para concluir el encargo

Mayte Casal i 1
ayte Casalez Campos Consejera Electoral al 23 de agosio de 2027

5. PROTESTA DE LEY DE CONSEJERA PRESIDENTA Y CONSEJERA ELECTORAL. Con fecha
diecisiete de abril del ano dos mil veintiuno, en sesion extraordinaria urgente del Consejo Estatal
Electoral, se llevé a cabo la toma de protesta del Maestro Mireya Gally Jorddn, como Consejero
Presidente del Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacién Civdadana, en
cumplimiento a lo dispuesto en el Acuerdo INE/CG374/2021; asi como la toma de protesta del
Maestro Mayte Gonzdlez Campos, como Consejero Electoral del propio Instituto, en
cumplimiento al referido Acuerdo aprobado por el Consejo General del Instituto Nacional

Electoral.

6. REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y
PARTICIPACION CIUDADANA. ACUERDO IMPEPAC/CEE/050/2023. Con fecha ocho de marzo de
dos mil veintitrés, el Consejo Estatal Electoral del Instituto Morelense de Procesos Electorales y
Participacion Ciudadana aprobé el Acuerdo IMPEPAC/CEE/050/2023, mediante el cual se
reformaron diversas disposiciones del Reglamento Interior del Instituto, lo cual fue pubﬂcd&o en
el periddico oficial “Tierra y Libertad" en fecha cinco de abril de dos mil veintitrés en el ejemplar
6182.

/

- 4 DESIGNACION DE CONSEJEROS ESTATALES ELECTORALES. Con fecha veinfiséis de
septiembre de dos mil veinticuatro, en sesidén ordinaria del Consejo General del Instituto
Nacional Electoral, fue aprobado el acuerdo INE/CG2243/2024, relativo a la designacion de
las Presidencias de los Organismos PUblicos Locales de las entidades de Campeche y Chiapas,
asi como de las Consejerias Electorales de los Organismos PUblicos Locales de las entidades de
Baja Cadlifornia Sur, Campeche, Ciudad de México, Colima, Estado de México, Guanajuato,

Guerrero, Jalisco, Michoacdan, Morelos, Nuevo Ledn, Oaxaca, Querétaro, San Luis Potosi,
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Sonora, Tabasco, Tlaxcala, Veracruz, Yucatdn y Zacatecas; asi como, los respectivos periodos

de duracién, siendo para el caso particular del estado de Morelos, |0 siguiente:

lectoral
Maria del Rosario Montés ; s
: Consejera Electoral 7 afos
Alvarez
Adridin Montessoro Castillo Consejero Electoral 7 afos
Viglr Monu,el SENRIG0 Consejero Electoral 7 afnos
Martinez

8. PROTESTA DE CONSEJEROS ELECTORALES. El primero de octubre del ano dos mil
veinticuofro, en sesion exiraordinaria solemne del CEE del IMPEPAC, la Consejera y los
Consejeros Electorales designados para integrar este drgano comicial en el Estado de Morelos,
rindieron la correspondiente protesta de ley; en cumplimiento al resolutivo tercero del acuerdo
INE/CG2243/2024, aprobado por el Consejo General del Instituto Nacional Electoral, de fecha

veintiséis de septiembre del ano de referencia.

, 3 INTEGRACION DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE ASUNTOS JURIDICOS. Con
fecha guince de enero del dos mil veintiséis, el Consejo Estatal Electoral del Instituto Morelense
de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, en Sesion Extraordinaria aprobé el acuerdo
IMPEPAC/CEE/016/2026. a fraves del cual determind la conformacion, integracién y vigencia
de las Comisiones Ejecutivas Permanentes y Temporales de este Organo Electoral Local, por lo
que respecta ala Comisiéh:‘ Ejecutiva Permanente de Asuntos Juridicos, quedd integrada de la

siguiente forma:

Consejera Integrante

Mfro. Adrian |  Mtra. Elizabeth Mtro. Victor Manuel
Montessoro Castillo Martinez Gutiérrez Salgado Martinez

10. ACUERDO IMPEPAC/CEE/246/2025. Con fecha veinfisiete de agosto del ano dos mil
veinticinco, en sesién exiraordinaria el Pleno del Consejo Estatal Electoral emitic el acuerdo
IMPEPAC/CEE/246/2025, mediante el cual se modifico el articulo 50 BIS en su fraccion primera,
del Reglamento Interior del Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion
Ciudadana el cual fue publicado en el periédico oficial “Tierra y Libertad” en fecha veinticuatro

de septiembre de dos mil veinticinco en el ejemplar 6470 Sexta época.

11. DESIGNACION DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL IMPEPAC. En fecha veintinueve de

septiembre de dos mil veinticinco, el pleno del Consejo Estatal Electoral del Instituto
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Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, aprobd el acuerdo
IMPEPAC/CEE/271/2025, por el cual se designd a la Maestra en Derecho Ménica Sanchez

Luna, como Secretaria Ejecutiva de éste Organo Comicial.

12. SESION DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE ASUNTOS JURIDICOS. Con fecha
diez de agosto del afio dos mil veintiséis en sesidn ordinaria de dicha comisién, se aprobd
el "PROYECTO DE ACUERDO QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA A LA COMISION
EJECUTIVA PERMANENTE DE ASUNTOS JURIDICOS DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
ELECTORALES Y. PARTICIPACION CIUDADANA, MEDIANTE EL CUAL SE MODIFICAN Y
ADICIONAN DIVERSOS ARTICULOS DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO MORELENSE DE
PROCESOS E.LIECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA".

En relacién con los antecedentes ya expuestos, este Consejo Estatal Electoral, emite los

siguientes:
CONSIDERANDOS

|. COMPETENCIA DEL IMPEPAC. De conformidad con lo dispuesto por los articulos 41, Base V
apartado By C, numeral 10, y el articulo 116, segundo parrafo, fracciéon IV, incisos a), b) y ¢),
de la Constitucion Federal; 28 numerales 1y 2, 992 y 104 de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, articulos 2. de la Ley General de Partidos Politicos; 23, 23-A de la
Constitucion Local; asi como, el numeral 63, 84 y 85, del Codigo Electoral Local; establecen
que el IMPEPAC tendrdn a su cargo la organizacion de las elecciones bajo la premisa de
que en el gjercicio de la funcién electoral seran principios rectores los de constitucionalidad,
certeza, imparcialidad, independencia, legalidad, mdxima publicidad, objetividad,

equidad, definitividad, profesionalismo y paridad de género.

Il. PRINCIPIOS RECTORES DE LA MATERIA ELECTORAL. En razdn de lo establecido en los articulos
41, Base V, apartado C y 116, pdrrafo segundo, fraccidn IV, incisos a) y b), de la Constitucion

Federal; 63, parrafo tercero del Cédigo Electoral Local; el INE y el IMPEPAC, tendrdn a su

cargo en sus respectivas jurisdicciones, la organizacion de las elecciones bajo la premisa de
que en el ejercicio de la funcién electoral serédn principios rectores de la materia; los de
constitucionalidad, certeza, imparcialidad, independencia, Iégolidod, maxima publicidad,
objetividad, equidad, definitividad, profesionalismo y paridad de género. Con base en
dichas disposiciones, se colige que el IMPEPAC, ejercerd funciones entfre otras, en materia

de derechos y el acceso a las prerrogativas de los candidatos y partidos politicos.

ll. DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS. Que los articulos 116, fraccién 1V, incisos b) y c) de la
Constitucién Federal; 98, numeral 2 de la Ley General de Instituciones, sefialan que el OPL
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es un Organismo Publico Local Electoral, de cardcter permanente, que gozard de
autonomia en su funcionamiento e independencia en sus decisiones en los  términos
previstos en la Constitucion Federal, la Constitucion Local, la Ley General de Instituciones
y la Legislacion Electoral, con personalidad juridica y patrimonio propio, encargado de
preparar, organizar y.realizar los procesos electorales ordinarios y extraordinarios para la
renovacion de los Poderes Legislativo y Ejecutivo, asi como de los Ayuntamientos de la
enfidad en coordinacion con el INE, bajo los principios de certeza, imparcialidad,

independencia, legalidad, méaxima publicidad y objetividad.

IV. FINES Y FUNCIONES DEL IMPEPAC. De igual manera, las numerales 63,65, y 66 del Codigo
Electoral Local, establece lo siguiente respectc a los fines y funciones del IMPEPAC:

Articulo 63. Se crea el Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion
Ciudadana, como un erganismo publico local electoral, constitucionalmente auténomo,
que cuenta con personalidad juridica y patrimonio propio, en cuya integracién concurren
los ciudadanos vy los partidos politicos; que goza de autonomia en su funcionamiento,
independencia en sus decisiones, de cardcter permanente, teniendo su sede en la
ciudad de Cuernavaca, capital del Estado, conforme a las disposiciones previstas en el
presente Codigo.

Sera la autoridad en materia electoral y de participacion ciudadana, profesional en su
desempeno, auténomo en su funcionamiento e independiente en sus decisiones.

Tendrd a su cargo la preparacion, desarrollo y conclusion de los procesos electorales
locales ordinarios y extraordinarios, asi como los de participacion ciudadana a que se
convoguen, segun sea el caso, de acuerdo a los términos previstos por la normativa
aplicable. Se estructurard con comisiones ejecutivas y érganos de direccién, ejecutivos y
técnicos.

En el dmbito de su competencia, garantizard la correcta aplicaciéon de las normas de la
materia.

Se rige por las disposiciones que se establecen en la normativa y el presente Codigo, bajo
los principios generales del derecho y los electorales de constitucionalidad, certeza,
legalidad, independencia, Imparcialidad, equidad, objetividad, definitividad,
profesionalismo, mdxima publicidad, paridad de género

Articulo 65. Son fines del Instituto Morelense, los siguientes:

I. Contribuir al desarrollo de la vida democratica y coadyuvar en la
promocion y difusion de la cultura politica;

Il. Consolidar el regimen de partidos politicos y la participacion electoral de
las candidaturas independientes;

M. Garantizar a los ciudadanos el ejercicio de los derechos politico-
electorales y vigilar el cumplimiento de sus obligaciones;

IV. Garantizar @ :Iési_QUeblos y comunidades indigenas el ejercicio de su
derecho a la autodeterminacion y autonomia para decidir sus formas
internas de convivencia, organizacion politica y eleccion de sus autoridades
o representantes, en los términos de sus Sistemas Normativos Indigenas y de
lo establecido '|:'>or la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos vy
la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos;

V. Asegurar la celebracion periodica y pacifica de las elecciones para
renovar a los integrantes de los Poderes Legislativo y Ejecutivo y de los
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ayuntamientos del Estado y, en su caso, los procesos de participacion
ciudadana, vy

VI. Promover la participacion ciudadana en la emision del sufragio y velar por
la autenticidad vy efectividad del mismo.

Articulo 66. Corresponden al Instituto Morelense las siguientes funciones:

|. Aplicar las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos
que, en gjercicio de las facultades que le confiere la Constitucion Federal, la
normativa y las que establezca el Institutc Nacional;

l. Garantizar los derechos y el acceso a las prerrogativas de los partidos
politicos y candidatos;

lll. Garantizar la ministraciéon oportuna del financiamiento publico a que
tienen derechos los partidos politicos nacionales y locales y, en su caso, a los
candidatos independientes, en la Entidad;

IV. Desarrollar y ejecutar los programas de educacion civica en el Estado;

V. Orientar a los ciudadanos en la Entidad para el ejercicio de sus derechos
y cumplimiento de sus obligaciones politico-electorales;

VI. Llevar a cabo las actividades necesarias para la preparacion de la
jornada electoral;

VII. Imprimir los documentos y producir los materiales electorales, en términos
de los lineamientos que al efecto emita el Instituto Nacional;

VIIl. Efectuar el escrutinio y computo total de las elecciones que se lleven a
cabo en el Estado, con base en los resultados consignados en las actas de
computos distritales y municipales;

IX. Expedir las constancias de mayoria y declarar la validez de la eleccion a
los candidatos que hubiesen obtenido la mayoria de votos, asi como la
constancia de asignacion a las formulas de representacion proporcional de
la Legislatura, conforme al cémputo y declaracién de validez que efectue el
propio Instituto Morelense;

X. Efectuar el computo de la eleccién de Gobernador;

- Xl. Implementar y operar el Programa de Resultados Electorales Preliminares
de las elecciones que se lleven a cabo en la Entidad, de conformidad con
las reglas, lineamientos, criterios y formatos que para el efecto emita el
Instituto Nacional;

XlI. Verificar el cumplimiento de los criterios generales que emita el Instituto
Nacional en materia de encuestas o sondeos de opinién sobre preferencias
electorales que deberdn adoptar las personas fisicas o morales que
pretendan llevar a cabo este tipo de estudios en la entidad de que se trate;
Xlll. Desarrollar las actividades que se requieran para garantizar el derecho /
de los ciudadanos a realizar labores de observacion electoral en el Estado,
de acuerdo con |os lineamientos y criterios que emita el Instituto Nacional;
XIV. Ordenar la redlizacion de conteos rdpidos basados en las actas de
escrutinio y computo de casilla a fin de conocer las tendencias de los
resultados el dia de la jornada electoral, de conformidad con los
lineamientos emitidos por el Instituto Nacional;

XV. Calificar la procedencia, organizar, desarrollar, y realizar el cémputo de
votos y declarar los resultados de los mecanismos de participacion
ciudadana;

XVI. Supervisar las actividades que readlicen los organos distritoles vy
municipales, durante el proceso electoral;
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XVII. Informar a la Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos
PUblicos Locales, sobre el ejercicio de las funciones que le hubiera delegado
el Instituto Nacional, conforme a lo previsto por la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales y demds disposiciones que emita el
Consejo General del Instituto Nacional,

XVIll. Promover. el acceso al pleno ejercicio de los derechos politico-
electorales libres de violencia politica por razén de género y de
discriminacion;

XIX. Fomentar que los partidos politicos garanticen a las personas indigenas
su participacion en los procesos de seleccion interna de candidaturas a
cargo de eleccidon popular de Diputados y Diputadas, y de integrantes de
los Ayuntamientos, por el sistema de partidos politicos, asi como, en todo
momento respeten los Sistemas Normativos Indigenas, las tradiciones y
practicas comunitarias, y

XX. Las demds que determine la Ley General de Instituciones vy
Procedimientos Electorales y aquéllas no reservadas al Instituto Nacional, que
establezca este Codigo.

V.INTEGRACION DEL IMPEPAC. El arficulo 49 del Cddigo Electoral Local, estipula que el
IMPEPAC ejercerd sus funciones en toda la Entidad y estard integrado con los siguientes

érganos electorales:

a) El Consejo Estatal Electoral;

b) Las Comisiones Ejecutivas Permanentes y Temporales;
c) Los Consejos Distritales Electorales;

d) Los Consejos Municipales Electorales;

e) Las Mesas Directivas de Casilla, y

f). Los demds organismos que la normativa y el Codigo sefialen.

r su parte, el articulo 71, del Cédigo Electoral Local establece que el CEE es el Organo
'de Direccién Superior y Deliberacién del Instituto Morelense, y responsable de vigilar el
. cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia electoral y se
integra por: un Consejero Presidente; seis Consejeros Electorales; un Secretario Ejecutivo,
y un representante por cada partido politico con registro o coalicién y que todos los
integrantes del Consejo Estatal Electoral tendran derecho a voz, pero sélo la o el
Consejero Presidente, y las y los Consejeros Electorales tendran derecho a voz y voto. Los

partidos politicos designardn una o un representante propietario y un suplente.

Asimismo, los ordinales 83 y 84 parrafo primero, del Cddigo Electoral Local, dispone que
el CEE, para el mejor desempeno de sus atribuciones, integrara las comisiones ejecutivas,
las cuales tendrdn como objetivo planear, organizar, dirigir y controlar el desarrollo
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adecuado de las actividades de las diferentes direcciones y érganos tecnicos del Instituto

Morelense, de acuerdo a la materia encomendada.

Cabe precisarse que, de conformidad con el articulo 83, del Cddigo Electoral Local las

Comisiones Ejecutivas Permanentes con que contard el CEE, son las siguientes:

I. De Asuntos Juridicos;

Il. De Organizacion y Partidos Politicos;

lll. De Capacitacién Electoral y Educacién Civica:;

V. De Administracion y Financiamiento;

V. De Participacion Civdadana;

VI. De Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional;
Vil. De Quejas;

VIil. De Transparencia;

IX. De Fiscalizacion;

X. De Imagen y Medios de Comunicacién;

X|. De Fortalecimiento de la Igualdad de Género y No Discriminacion
en la Participacion Politica.

Xll.- De Pueblos y Comunidades Indigenas;

Xlll.- De Grupos Vulnerables.

Enfasis es afiadido.

Por su parte, el articulo 88 Bis, del Codigo Electoral Local, dispone que los presidentes de las
Comisiones Ejecutivas Permanentes o Temporales, por conducto de su Presidente, tiene las

atribuciones siguientes:

|. Elaborar su propuesta de programa anual de actividades para que sea
incluido en el Programa Operativo Anual del Instituto Morelense;

Il. Supervisar, vigilar y coadyuvar con las Unidades Administrativas
respectivas del Instituto Morelense en el cumplimiento de sus
atribuciones;

lll. Redalizar informes y dictdmenes relacionados con el dmbito de su
competencia;

IV. Formular observaciones y directrices a las unidades administrativas del
Instituto Morelense; 5

V. Solicitar la informaciéon necesaria a las Unidades Administrativas del
Instituto Morelense, las cuales deberdn remitir la informacién dentro del
término para el cual fueran requeridas;

VI. Solicitar la informacién necesaria a las demds comisiones ejecutivas
del Instituto Morelense;

VII. Solicitar informacion a autoridades diversas al Instituto Morelense;
VIIl. Presentar al Consejo Estatal, las propuestas de reforma a la
normatividad interna del Instituto Morelense que le competa; {
IX. Presentar al Consejo Estatal un informe anual de actividades de la
comision, y presentar informes parciales cuando el Consejo Estatal asi lo
requiera;

X. Conocer los informes que deberdn ser presentados por los Titulares de
las dreas administrativas en los asuntos de su competencia, conforme al
calendario que anualmente apruebe la comision;
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Xl. Representar electoralmente a la Comision para dar a conocer las
actividades que desempehnan;

Xll. Ejecutar y suscribir todas aquellas acciones de cardcter operativo,
presupuestal y administrativas para el buen desempefo de las
atribuciones de la Comisién, y

Xlll. Las demds que deriven de este Codigo, de las disposiciones
reglamentarias, de los acuerdos del Consejo Estatal y de las demds
disposiciones aplicables, que les resulten compatibles conforme a sus
objetivos, para su mejor desarrollo, atendiendo a la naturaleza de su
funcion.

VI. COMPETENCIA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE ASUNTOS JURIDICOS. De
conformidad con el numeral 20 Quater del Cédigo Electoral Local son atribuciones de la
Comision Ejecutiva de Asuntos Juridicos:

I. Conocer de los proyectos de reglamentos, lineamientos, directrices y

demds disposiciones de orden regulatorio del Instituto Morelense vy

dictaminarlos para conocimiento y, en su caso, aprobacién del Consejo

Estatal;

Il. Dar la asesoria legal en asuntos de su competencia, que le sec

requerida por los 6rganos del Instituto Morelense;

Ill. Conocer y dictaminar los anteproyectos de reformas o adiciones a la

legislacion en materia electoral en el Estado, que sean del conocimiento

del Instituto Morelense;

IV. Vigilar conforme a las disposiciones legales o reglamentarias

aplicables, la adecuada tramitacion de los medios de impugnaciéon que

sean presentados ante el Instituto, en contra de los dictdmenes,

acuerdos y resoluciones de los Organos del Instituto Morelense;

V. Elaborar el catélogo de acuerdos y disposiciones que dicte el Consejo

Estatal;

VI. Conocer y dictaminar los requisitos que deben cumplir los aspirantes

a ocupar carges dentro del Instituto Morelense;

VII. Elaborar y proponer al Consejo Estatal, los proyectos de reglamentos

internos y demds normatividad que sea necesaria para el buen

uncionamiento del Instituto Morelense;

VIIl. Atender las consultas de las diversas Comisiones Ejecutivas del

Instituto Morelense, para la elaboracion de proyectos de dictamenes,
__acuerdos y resoluciones, que deban ser sometidos a consideracién del

Consejo Estatal;

IX. Dictaminar los proyectos las convocatorias publicas que tenga que

expedir el Instituto Morelense;

X. Atender y elaborar los proyectos de acuerdo en los que se dé

respuesta @ las consultas formuladas por los partidos politicos,

candidatos y candidatos independientes, respecto de los asuntos de la

competencia del Consejo Estatal, y someterlos al andlisis, discusion y

aprobacion en su caso del érgano superior de direccion, y

XI. Atender las consultas realizadas respecto a la aplicacion del Codigo

que sean presentadas al Instituto Morelense, a fin de formar criterios de

interpretacion y en su caso aplicacion legal.
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El énfasis es nuestro.

De lo anterior se desprende que la Comisidn Ejecutiva de Asuntos Juridicos es competente
para analizar y aprobar las modificaciones que en Derecho procedan al Reglamento
Interior del IMPEPAC al fratarse de una disposicion regulatoria del Instituto para el buen

funcionamiento del mismo.
VIl. COMPETENCIA DEL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL.

Ahora bien, el articulo 78 fraccion Il del Cédigo Electoral Local, establece respecto de

las atribuciones del Consejo Estatal Electoral lo siguiente:

Articulo 78. Son atribuciones del Consejo Estatal, las siguientes:

Ill. Expedir los reglamentos y lineamientos necesarios para el
cumplimiento de sus atribuciones;

En ese sentido, este Consejo Estatal Electoral, cuenta con atribuciones para expedir v,
consecuentemente, reformar, adicionar o derogar las disposiciones reglamentarias
necesarias para el adecuado ejercicio de sus funciones. Por tanto, este érgano superior de
direccidn resulta competente para aprobar las reformas, renumeraciones y adiciones al

Reglamento Interior materia del presente acuerdo.
VIIl. MODIFICACIONES DE DIVERSOS ARTICULOS AL REGLAMENTO INTERIOR DEL IMPEPAC.

Ahora bien, en atencién a la necesidad de mantener un marco normativo vigente y
acorde a las exigencias institucionales y juridicas, este Consejo Estatal Electoral aprueba
las modificaciones y adiciones al Reglamento Interior del IMPEPAC, con el fin de actualizar
las disposiciones que regulan la estructura y funcionamiento del Instituto. Con ello, se busca
garantizar que la organizacion interna responda de manera adecuada a las necesidades
actuales de la Institucidn y a los criterios jurisdiccionales aplicables, fortaleciendo asi una

gestion mas eficiente, ordenada y plenamente conforme a derecho.

Los cambios referidos tienen como finalidad responder a las transformaciones que ha
experimentado el Instituto en los Ultimos anos, tanto en su estructura orgdnica comosen las
funciones que le han sido encomendadas, derivadas de la evoluciéon Institucional, las
nuevas exigencias sociales, administrativas y operativas, asi como de la necesidad deg

garantizar un adecuado cumplimiento de sus fines y atribuciones.

La propuesta de reforma surge de una evaluacion integral del marco normativo vigente, el
cual, si bien ha sido funcional durante un periodo considerable, ha comenzado a mostrar
limitaciones frente a los nuevos desafios y dindmicas institucionales. En este contexto, resulta
indispensable actualizar el reglamento interior para armonizarlo con los criterios

jurisdiccionales mas recientes, las mejores practicas en la gestion pblica y las disposiciones
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legales aplicables, a fin de consolidar una administracion eficiente, transparente y acorde

con los principios de legalidad y racionalidad.

Asimismo, la reforma busca atender las necesidades internas detectadas en la operacion
cotidiana del Instituto, permitiendo una mejor distribucién de funciones, una definicidn mas
clara de las competencias de cada dreaq, y el fortalecimiento de los mecanismos de

coordinacion, con miras a una toma de decisiones mds eficaz.

La emision de esta modificacion de reglamento no sélo responde a un proceso natural de
avance institucional, sino también a un compromiso con la mejora continua y la legalidad,
garantizando que la organizacion, funcionamiento y operacién del Instituto estén
plenamente alineados con los estdndares actuales y con las demandas sociales de un

servicio publico moderno y profesional.

En virtud de lo anterior, y con el propdsito de dotar de mayor certeza juridica al Reglamento
Interior del IMPEPAC y de Partficipacion Ciudadana, se APRUEBAN las reformas,
renumeraciones y adiciones al Reglamento Interior del Instituto Morelense de Procesos
Electorales y Porﬂcipoéién Civdadana conforme a lo siguiente: se reforman los articulos 1
al 16; se reforman y renumeran los actuales arficulos 19 al 34, para quedar como articulos
18 al 33, respectivamente; se reforma y renumera el primero de los dos preceptos
actualmente identificados como articulo 35, para guedar como articulo 34; se reforman el
segundo precepto identificado como articulo 35, asi como los articulos 36 al 38, 40 al 50, 50
TER y 51 al 59; y se adicionan los articulos 54 bis y 58 bis, en términos de la parte considerativa
y del Anexo Unico gue corre agregado al presente acuerdo y forma parte integral del

mismo.

Por lo antes expuesto y de conformidad con los articulos 1, 8, 34, 35, fraccidn I, 41, segundo
pdrrafo, base V, apartado A, pdrrafo primero de la Constitucion Federal; 23, parrafo
séptimo, fraccién V, de la Constitucion Local; 1, parrafo primero y 63, 66, 69, 71, 78, fraccion
I, 83, 84 y 90 Quater, Coédigo Electoral Local; este Consejo Estatal Electoral, emite el

siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Este Consejo Estatal Electoral, es competente para emitir el presente acuerdo,

con base en lo expuesto en la parte considerativa del mismo.

SEGUNDO. Se aprueban las reformas, renumeraciones y adiciones al Reglamento Interior
del Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacién Ciudadana conforme a lo
siguiente: se reforman los articulos 1 al 14; se reforman y renumeran los actuales articulos 19
al 34, para quedar como articulos 18 al 33, respectivamente; se reforma y renumera el

primero de los dos preceptos actualmente identificados como articulo 35, para quedar
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como articulo 34; se reforman el segundo precepto identificado como articulo 35, asi como
los articulos 36 al 38, 40 al 50, S0 TER y 51 al 59; y se adicionan los articulos 54 bis y 58 bis, en
términos de la parte considerativa y del Anexo Unico que corre agregado al presente

acuerdo y forma parte integral del mismo.

TERCERO. Las presentes modificaciones y adiciones a diversos articulos del Reglamento
Interior del Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, entraran

en vigor a partir de su aprobacién por este Pleno del Consejo Estatal Electoral.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que publique segun corresponda, en el
Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, érgano de difusion del Gobierno del Estado de Morelos;
asi como, en la pagina oficial de internet del Instituto Morelense de Procesos Electorales y

Participacién Ciudadana, en atencién al principio de mdxima publicidad.

El presente acuerdo es aprobado por unanimidad de las Consejeras y los
Consejeros Electorales, en sesion extraordinaria del Consejo Estatal Electoral del
Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion Civdadana,
celebrada en la ciudad de Cuernavaca, Morelos, el dia veinte de agosto del

ano dos mil veintiséis, siendo las trete horas con veinticuatro minutos.

IREYA GALLY/JORDA LIC. JOSE

CONSEJERA PRESIDENTA DIR

: DOS POLITICOS EN FUNCIONES
DE SECRETARIO EJECUTIVO

CONSEJERIAS ELECTORALES

MTRO. PEDRO GREGORIO MTRA. ELIZABETH MARTINEZ
ALVARADO RAMOS GUTIERREZ
CONSEJERO ELECTORAL CONSEJERA ELECTORAL
MTRA. MAYTE CASALEZ C.P. MARIA DEL ROSARIO
CAMPOS MONTES ALVAREZ
CONSEJERA ELECTORAL CONSEJERA ELECTORAL
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CONSEJO
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MTRO. ADRIAN MONTESSORO
CASTILLO
CONSEJERO ELECTORAL
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ING. VICTOR MANUEL SALGADO
MARTINEZ
CONSEJERO ELECTORAL

REPRESENTACIONES DE LOS PARTIDOS POLITICOS

LIC. ERICK URIEL VERA GARCIA

REPRESENTANTE DEL PARTIDO
ACCION NACIONAL

LIC. ALBERTO ALEXANDER ESQUIVEL
OCAMPO
REPRESENTANTE DEL PARTIDO
MOVIMIENTO CIUDADANO

LIC. OSCAR JIRAM VAZQUEZ
ESQUIVEL
REPRESENTANTE DEL PARTIDO
NUEVA ALIANZA MORELOS

#JESUS MARTINEZ DORANTES

REPRESENTANTE DEL PARTIDO
PAZ

LIC. CHRISTIAN GALLARDO GOMEZ

REPRESENTANTE DEL PARTIDO
REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

LIC. OMAR DAMIAN GONZALEZ

REPRESENTANTE D‘EL PARTIDO
MORENA

P |

LIC. GONZALO GUTIERREZ MEDINA

REPRESENTANTE DEL PARTIDO
DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA
MORELOS

C. DIANA LAURA NAVA VERDEJO

REPRESENTANTE DEL PARTIDO
BAJO LA DENOMINACION
PROVISIONAL
BIENESTAR CIUDADANO
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Capitulo Primero

Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacién, funcionamiento y
condiciones generales de trabajo de las personas servidoras publicas adscritas al Instituto
Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, estableciendo las disposiciones
gue rijan sus derechos, obligaciones y relaciones laborales.

Asimismo, busca garantizar un ambiente de trabajo basado en la equidad, la eficiencia y el buen
desempeno, promoviendo la transparencia, la responsabilidad y la mejora continua en la
prestacion del servicio publico.

Articulo 2. El presente reglamento es de observancia general y obligatoria para los 6rganos y las
personas servidoras publicas adscritas al Instituto Morelense de Procesos Electorales y
Participacion Ciudadana; en él se reglamentaran las obligaciones y derechos que existen entre
los sujetos de la relacion laboral. Su aplicacion se sujetara a la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos y la
Ley del Servicio Civil, y cuando asi proceda, aplicandose supletoriamente la Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado y la Ley Federal del Trabajo.

Articulo 3. Las disposiciones del presente Reglamento, se interpretaran conforme a los criterios
establecidos en el articulo 1° del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para el
Estado de Morelos, y demas normativa aplicable.

Articulo 4. Para efectos del presente Reglamento se entendera por:

a) Porlo que se refiere a los ordenamientos juridicos:

1. Constitucién Federal: a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
I. Constitucién Local: a la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos;
Codigo: al Caodigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de
Morelos;
Ley del Servicio Civil: a la Ley del Servicio Civil.
Reglamento: al Reglamento Interior del Instituto Morelense de Procesos
Electorales y Participacion Ciudadana; y
 b) En cuanto a la autoridad electoral, los érganos y funcionarios de ésta:

L IMPEPAC: al Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion

Ciudadana;
Il. Consejo Estatal: al Consejo Estatal Electoral del IMPEPAC;
1. Presidencia: a |la persona Titular de la Presidencia del Consejo Estatal;
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V. Consejerias Electorales: a las Personas integrantes del Consejo Estatal Electoral
con derecho a voz y voto;

V. Comisiones Ejecutivas: a todas las Comisiones Ejecutivas Permanente y
Temporales del IMPEPAC.

VI. Secretaria Ejecutiva: a la persona titular de la Secretaria Ejecutiva del Consejo
Estatal del IMPEPAC;

VII. Direcciones Ejecutivas: a las personas titulares de las Direcciones Ejecutivas
adscritas a la Secretaria Ejecutiva.

VIII.  Unidad Técnica de Fiscalizacion: a la Unidad Técnica de Fiscalizacion del
IMPEPAC,; y

IX. Tribunal Electoral: al Tribunal Electoral del Estado de Morelos, como autoridad

laboral electoral jurisdiccional local.

Capitulo Segundo
De la conformacion y estructura del IMPEPAC

Articulo 5. El IMPEPAC tiene su domicilio en la ciudad de Cuernavaca, Morelos y ejerce sus
funciones en toda la Entidad.

Articulo 6. Con la finalidad de desempenar correctamente las actividades para el cumplimiento
de su objeto, el IMPEPAC contara con el personal calificado y suficiente para el cumplimiento de
sus fines.

Para efectos del presente Reglamento, y en términos de la Constitucion Federal, del Codigo
Electoral y la Ley del Servicio Civil, los trabajadores del IMPEPAC se dividiran en tres grupos: De
confianza, de base y eventuales, los cuales seran establecidos en el Catalogo de Cargos y
Puestos y el Manual de Procedimientos del IMPEPAC.

Los trabajadores de cada grupo, se definiran de conformidad con las siguientes reglas:
-
|. Trabajadores de Confianza: Se definen asi en virtud del rango, nivel y funciones que
desempefian, mismos que estan facultados para la toma de decisiones en las funciones
internas que realizan entre las que se encuentran las siguientes:

a) Funciones de Direccion, como consecuencia del ejercicio de sus atribuciones legales;
que de manera permanente y general le confieren representatividad e implican poder
de decision en el ejercicio del mando al nivel de las personas Titulares de la Secretaria
Ejecutiva, Secretarias Técnicas de las distintas Comisiones Ejecutivas, Direcciones
Ejecutivas, Direcciones de Area, Coordinaciones, Subdirecciones, y Jefaturas de
departamento o sus equivalentes;
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)

Inspeccion, vigilancia y fiscalizacion: Exclusivamente con nivel de jefaturas, asi
como el personal técnico que en forma exclusiva y permanente esté desempefnando
tales funciones.

Manejo de fondos o valores, cuando se implique la facultad legal de disponer de
estos, determinando su aplicacion o destino.

Funciones de Auditoria, asi como el personal técnico que en forma exclusiva y
permanente desempefie tales funciones, siempre que dependa y se encuentre adscrito
al Organo Interno del Control.

Control directo de adquisiciones: Cuando tengan la representacion del IMPEPAC,
derivada de su Cargo o nivel, o cuando integre a los érganos colegiados del Instituto
enfocados a esta labor, con facultades para tomar decisiones sobre adquisiciones y
compras, asi como el personal encargado de apoyar con elementos técnicos estas
decisiones.

En almacenes e inventarios, la persona responsable de autorizar el ingreso o salida
de bienes o valores y su destino o la baja y alta en inventarios.

Investigacion de campo, siempre que implique facultades para determinar el sentido
y la forma de la investigacion que se lleve a cabo.

Asesoria o consultoria, cuando se proporcione a las personas servidoras publicas o
areas de rango superior, como Consejerias, Secretaria Ejecutiva, Direcciones
Ejecutivas, Direcciones de Area y/o a los Titulares de dichas areas.

Quienes realicen funciones de secretarias, secretarios, asesores, asesoras o auxiliares
particulares de las personas titulares de las siguientes areas: Consejerias Estatales
Electorales, Secretaria Ejecutiva y Direcciones Ejecutivas y de Area.

Quienes ostenten la titularidad de las siguientes areas del Instituto, en virtud de su
rango y nivel o, los equivalentes de estos: Secretaria Ejecutiva, Direcciones Ejecutivas,
Direcciones de Area, Coordinaciones, Subdirecciones, Jefaturas de Departamento.

Las personas trabajadoras de confianza solo disfrutaran de las medidas de proteccion al
salario y gozaran de los beneficios de seguridad social, por lo que en cualquier tiempo y
por acuerdo de la Presidencia, o de la Secretaria Ejecutiva, o de las personas Titulares
de las Consejerias Electorales en los casos del personal adscritos a sus Consejerias,

dejaran de surtir sus efectos los nombramientos que se les hayan otorgado, de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 123 apartado B fraccién XIV de la
Constitucién Federal , y 8 de la Ley del Servicio Civil.

Lo dispuesto en el parrafo que antecede, no es aplicable para las personas que ocupen

las titularidades de la Secretaria Ejecutiva ni de la Direcciones Ejecutivas, cuya remocion
sera de conformidad con el articulo 78, fraccion IV del Codigo.

Il. Las personas trabajadoras de base, quienes no sean eventuales y que hayan
permanecido al menos seis meses en un nombramiento definitivo cuyo rango, nivel,
denominacion y funciones, no se encuentren catalogadas como de confianza.
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lll. Las personas trabajadoras eventuales, cuyo nombramiento y contratacion en favor del
IMPEPAC, se realiza para que presten sus servicios por tiempo determinado, motivandose
y justificandose esto por la naturaleza del servicio; ya sea cubriendo algun interinato o por
el incremento en las cargas de trabajo durante los procesos electorales ordinarios y
extraordinarios, y de participacion ciudadana y por actividades especiales llevadas a cabo
por el IMPEPAC.

Articulo 7. El IMPEPAC para el gjercicio y cumplimiento de su objeto, de acuerdo a su suficiencia
presupuestal-financiera, se conformara de la siguiente forma:

|. De manera permanente:

a) Consejo Estatal;

b) Presidencia;

c) Consejerias Electorales

d) Comisiones Ejecutivas Permanentes, de conformidad con el articulo 83 del Codigo;
e) Secretaria Ejecutiva;

f)  Direccion Ejecutiva de Organizacion y Partidos Politicos;

g) Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral, Educacion Civica y Participacion
Ciudadana;

h) Direccién Ejecutiva de Administracién y Financiamiento.

i)  Direccion Juridica de la Secretaria Ejecutiva;

j)  Direccion de la Unidad Teécnica de Servicios de Informatica y Comunicaciones;

k) Direccién de la Unidad Técnica del Servicio Profesional Electoral.

[) Mandos medios, entendiéndose a: Coordinaciones, Subdirecciones y Jefaturas de
Departamento.

Il. De manera provisional:

a) Las comisiones temporales, que se crean para la realizacion de tareas especificas o
por cierto tiempo de conformidad con el articulo 85 del Cédigo; y
b) Las demas que determine mediante acuerdo delegatorio el Instituto Nacional Electoral.

I1l. Durante el Proceso Electoral.

a) Los Consejos Municipales y Distritales en términos de la normativa electoral #09 al 11
del cédigo de la materia.
b) Las Mesas Directivas de Casilla.

Articulo 8. Los objetivos y funciones de las areas y las personas servidoras publicas que integran

la estructura organica del IMPEPAC estaran definidos en el Catalogo de Cargos y Puestos, el
Manual de Organizacion, Manual de Procedimientos y demas disposiciones legales aplicables.
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Capitulo Tercero

Seccion Primera
Del Consejo Estatal Electoral.

Articulo 9.- El Consejo Estatal es el 6rgano de direccion superior y deliberacion del IMPEPAC y
responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia
electoral; se integra por:

I.  Un Consejero Presidente o Consejera Presidenta;

Il. Seis Consejeras o Consejeros Electorales;

Ill. Una Secretaria o Secretario Ejecutivo, y

IV. Un o una representante por cada partido politico con registro, de la coalicién o de la
candidatura independiente a la Gubernatura.

Todas las personas integrantes del Consejo Estatal tendran derecho a voz, pero solo las personas
referidas en las fracciones | y Il que anteceden, tendran derecho a voz y voto; los partidos
politicos, coaliciones o la persona candidata independiente a Gubernatura, podran designar a un
0 una representante propietario y un o una suplente.

Articulo 10.- Corresponde al Consejo Estatal conocer y en su caso aprobar los acuerdos,
dictamenes e informes anuales que presenten las comisiones, relativos al cumplimiento de sus
atribuciones.

Articulo 11.- Para cumplir con sus atribuciones la persona titular de la Presidencia y las
Consejerias Electorales podran:

a) Solicitar y recibir informacién precisa sobre las actividades propias del IMPEPAC;

b) Realizar reuniones de trabajo con la persona titular de la Secretaria Ejecutiva y las personas
titulares de las Direcciones del IMPEPAC;

c) En caso de encontrar elementos suficientes que presuman violaciones a los ordenamientos
legales aplicables, informar al Consejo Estatal Electoral para su conocimiento y resolucion;

d) Realizar las acciones administrativas necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones; y
e) Llevar a cabo las actividades que se consideren pertinentes, que apruebe el Consejo Estatal.

-

Seccion Segunda
De la Presidencia del Consejo Estatal

Articulo 12. La persona titular de la Presidencia ejercera las atribuciones que le confiere el

articulo 79 del Codigo, las que se desprendan de los ordenamientos legales conducentes y las
i que le sean conferidas por el Consejo Estatal.
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La persona titular de la Presidencia podra designar a las funcionarias o funcionarios del
IMPEPAC gque actuen en su representacion.

Seccion Tercera
De las Consejerias Electorales

Articulo 13. Las Consejerias Electorales ejerceran las atribuciones que les confiere el articulo 81
del Cédigo, las que se desprendan de los ordenamientos legales conducentes y las que le sean
conferidas por el Consejo Estatal.

Seccion Cuarta.
De las Comisiones del Consejo Estatal

Articulo 14. El Consejo Estatal conformara para el mejor desempeno de sus atribuciones, en
comisiones, las cuales tendran como objetivo supervisar el desarrollo adecuado de las
actividades de las diferentes direcciones y érganos del IMPEPAC, de acuerdo a la materia
encomendada.

Las comisiones conformadas por el Consejo Estatal tendran el caracter de permanentes o

temporales.

Articulo 15. Seran permanentes las siguientes Comisiones Ejecutivas:

1.

= oo e Novo o o

ol =

el

Asuntos Juridicos.

Organizacion y Partidos Politicos.

Capacitacion Electoral y Educacion Civica.
Administracién y Financiamiento.

Participacién Ciudadana.

Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional.
Quejas.

Transparencia.

Fiscalizacion.

Imagen y Medios de Comunicacion.

Fortalecimiento de la Igualdad de Género y No Discriminacién en la Participacion
Politica. -
Pueblos y Comunidades Indigenas.
Grupos Vulnerables.

Con las atribuciones que les facultan los articulos 89, 90, 90 bis al Octavus, 91, 91 Bis al Quater
y 93 del Cédigo.

Cuando exista Acuerdo Delegatorio del Instituto Nacional, se establecera una Comisién de
Fiscalizacién, que asumira las funciones contenidas en |la normativa aplicable.
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Las Comisiones se integraran por tres Consejerias Electorales. La Presidencia de cada Comisién
sera designada mediante mayoria calificada de las personas integrantes del Pleno, conforme a
la normativa aplicable. Las demas Consejerias fungiran como integrantes de la Comision, de
conformidad con el acuerdo que emita el Consejo Estatal.

Formaran parte de las Comisiones la persona titular de la Secretaria Ejecutiva y la persona titular
de la Direccion Ejecutiva o direccion correspondiente o la persona habilitada funge como
Secretaria Técnica y la Secretaria Ejecutiva coadyuva con las actividades en los términos que
establezca la normativa correspondiente.

Se exceptua de lo anterior la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional,
cuya integracion se sujetara a lo que determine el Consejo Estatal Electoral, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 376, fraccion Il, del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional
y del Personal de la Rama Administrativa.

Articulo 16. Las Comisiones permanentes del Consejo Estatal Electoral deberan reunirse de
manera ordinaria por lo menos dos veces al afo, y de forma extraordinaria en cualquier tiempo a
convocatoria de la persona titular de la Presidencia de la Comision o a solicitud que se realice a
la Presidencia de la Comision, suscrita por la mayoria de las Consejerias Electorales que integren
la misma.

Articulo 17. Las comisiones temporales seran creadas para la realizacion de tareas especificas
o temporales por el Consejo Estatal, su estructura y funcionamiento sera al igual que las
permanentes.

Articulo 18. La funcion de la persona titular de la Secretaria Técnica de cada una de las
Comisiones, sera realizada por la persona titular de la Direccion Ejecutiva correspondiente, o en
su caso por las personas servidoras publicas del IMPEPAC, que la Comision designe, la persona
titular de la Secretaria Ejecutiva sera la encargada de coordinar las actividades de las Secretarias
Técnicas respectivas.

Articulo 19. Las comisiones permanentes y temporales, para su eficaz desempefio podran contar
con ersonal técnico que autorice el Consejo, de conformidad a la disponibilidad presupuestal.

el caso que se requiera, las Comisiones también contaran con el auxilio o asesoria técnico-
cientifica de las personas especialistas.

Articulo 20. La Presidencia de cada comisién sera quien modere y conduzca el desarrollo y las
discusiones en las reuniones de trabajo de las mismas.

Articulo 21. La persona titular de la Secretaria Ejecutiva, coadyuvara con las Comisiones del
IMPEPAC, coordinando las actividades de las Secretarias Técnicas, y con las siguientes
atribuciones:
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Tener derecho a voz en las Comisiones;

Convocar por instrucciones de la Presidencia de la Comisién respectiva, a sus sesiones;

Llevar el archivo de las Comisiones;

Presentar el orden del dia durante las reuniones de las Comisiones, de acuerdo al

seguimiento de los trabajos en las mismas;

e. Elaborar las actas de las sesiones de trabajo y los informes de las Comisiones que
deberan presentarse al Consejo Estatal,

f. Circular entre las personas integrantes de las Comisiones, los documentos y anexos
necesarios para la comprension y discusion de los asuntos contenidos en el orden del dia;

g. Someter a consideracion de las Comisiones respectivas las actas de sesion y los informes
de las mismas;

h. Presentar a consideracion del Consejo Estatal Electoral los informes, dictamenes o
proyectos de resolucion que se acuerden en las Comisiones para su aprobacion; e

i. Las demas que determine el Consejo Estatal, las comisiones y la normativa aplicable.

ao oo

Articulo 22. Las Secretarias Técnicas de las Comisiones, tendran las siguientes funciones:

a. Tener voz durante las sesiones de las Comisiones y sus reuniones de trabajo;

b. Auxiliar a la persona titular de la Secretaria Ejecutiva, en sus funciones de coadyuvante
de las Comisiones del IMPEPAC.

c. Aportar los elementos materiales que le sean requeridos, asi como la informacion que se
derive del ejercicio de sus atribuciones; y

d. Las demas que determine el Consejo Estatal, las Comisiones, la Secretaria Ejecutiva y la
normativa aplicable.

Articulo 23. Los informes, dictamenes, acuerdos, proyectos de resolucién y todos los
instrumentos que emanen de las Comisiones Ejecutivas, seran presentados por la Secretaria
Ejecutiva con la asistencia de la Secretaria Técnica de cada Comision, ante el Consejo Estatal
para su conocimiento o aprobacién, cuando asi sea procedente por la naturaleza de los mismos.

Articulo 24. La Comisién de Fiscalizacion, cuando el Instituto Nacional Electoral delegue la
fiscalizacion de los ingresos y egresos de los partidos politicos y las personas candidatas agfe
IMPEPAC, tendra a su cargo la revision de los informes anuales de precampafa y campafia de
los partidos politicos, asi como la vigilancia del origen y destino de los recursos publicos y
privados que les son entregados durante los periodos ordinarios y electorales y se debera sujetar
a lo previsto por la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, la Ley General de
Partidos Politicos, los lineamientos, los acuerdos generales, las normas técnicas y demas
disposiciones que emita el Consejo General del Instituto Nacional.

La Comisién de Fiscalizacion contara con una Unidad Técnica de Fiscalizacion que le auxiliara
en el ejercicio de sus atribuciones cuya estructura y actividades ademas de las que determine €
Cédigo, seran aprobadas por el Consejo Estatal Electoral.
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Seccion Quinta
De la Secretaria Ejecutiva

Articulo 25. El IMPEPAC contara con una persona titular de la Secretaria Ejecutiva, quien
también ejercera las funciones de Secretaria del Consejo Estatal y fungira como Apoderada o
Apoderado General del Instituto.

La designacién de la persona titular de la Secretaria Ejecutiva se realizara mediante propuesta
de la persona titular de la Presidencia, y debera contar con la aprobacion calificada del Consejo
Electoral, conforme a lo dispuesto en el articulo 24 del Reglamento de Elecciones del Instituto
Nacional Electoral.

La persona titular de la Secretaria Ejecutiva, podra ser removida del cargo a propuesta de la
Consejera Presidenta o de la mayoria simple de las consejerias electorales con la aprobacién de
la mayoria calificada de las consejerias, misma que ejercera las atribuciones previstas en el
articulo 98 del Codigo, asi como aquellas que establezcan este Reglamento y demas
disposiciones normativas aplicables.

La Secretaria Ejecutiva y las areas administrativas que la integren se consideraran instancias de
apoyo técnico y administrativo. Para el cumplimiento de sus funciones, contaran con la estructura
organica y los recursos materiales necesarios, sujetos a la disponibilidad presupuestal
correspondiente.

Articulo 26. Para el cumplimiento de sus atribuciones, la persona titular de la Secretaria Ejecutiva
podra:

a) Solicitar y recibir informacién precisa y oportuna sobre las actividades de las Direcciones
Ejecutivas y demas organos del IMPEPAC, dentro del ambito de su competencia.

b) Solicitar la celebracion de reuniones de trabajo con la Presidencia y las Consejerias
Flectorales, cuando la naturaleza de los asuntos asi lo requiera.

cy/Convocar y llevar a cabo reuniones de trabajo con las Direcciones Ejecutivas y demas
personal del IMPEPAC, asi como designar de manera expedita y sin formalidades
estrictas, al personal que realizara dichas reuniones en su representacion.

d) Realizar las acciones administrativas necesarias para el ejercicio de sus atribuciones,
conforme a la normativa aplicable y a los acuerdos del Consejo Estatal.

e) Expedir los nombramientos del personal del IMPEPAC, de conformidad con el
presupuesto autorizado, la estructura organica, el tabulador aprobado, el Catalogo de
Cargos y Puestos, la Ley del Servicio Civil y demas disposiciones aplicables.



Seccion Sexta
De las Direcciones Ejecutivas

Articulo 27. Ademas de la Secretaria Ejecutiva descrita en la Seccién Quinta del presente
capitulo del Reglamento, el IMPEPAC para la atencion y el despacho de los asuntos de su
competencia, se auxiliara de Direcciones Ejecutivas y Direcciones de Area, quienes
estructuralmente se conformaran de la siguiente manera:

Apartado A.

Las Direcciones Ejecutivas, cuya persona Titular debera ser designada y/o removida de
conformidad con el articulo 78 fraccion IV del Cédigo, mediante acuerdo del Consejo Estatal, y
cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 99 en correlacién con el 97, del citado
Cadigo, seran las que se enuncian a continuacion:

I. Direccién Ejecutiva de Organizacion y Partidos politicos;

Il. Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral, Educacion Civica y Participacion
Ciudadana; y

[ll. Direccion Ejecutiva de Administraciéon y Financiamiento.

Para quienes ocupen los cargos de las Direcciones Ejecutivas, se exceptuara el requisito previsto
en la fraccién lll, de articulo 97 del Codigo Electoral vigente en el Estado.

Las funciones y atribuciones de cada una de las Direcciones Ejecutivas del IMPEPAC, seran las
determinadas por la normativa aplicable y las que en su caso apruebe el Consejo Estatal
Electoral.

Apartado B.

Asi mismo, contara con las siguientes direcciones de area y cuyas atribuciones se especifican a
continuacion:

|. Direccion Juridica de la Secretaria Ejecutiva.
Tendra a su cargo las funciones siguientes:
a) Asesorar a las distintas areas del IMPEPAC, respecto de la aplicaciéon de la
normatividad electoral vigente, asi como en las demas ramas del Derecho.
b) Establecer, dirigir, planear, coordinar y evaluar las actividades necesarias para el

despacho de los asuntos de su competencia, entre las Coordinaciones que tenga
adscritas, en los términos aplicables;
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Auxiliar a la Secretaria Ejecutiva en la organizacion, desarrollo, vigilancia y analisis
integral de los asuntos de caracter juridico, que se presenten en las diversas areas del
IMPEPAC.

Ejercer |la representacion legal del IMPEPAC en las audiencias y actuaciones derivadas
de los procedimientos en los que el Instituto sea parte, asi como supervisar su
tramitacion, previo otorgamiento del poder correspondiente mediante instrumento
notarial por parte de la Secretaria Ejecutiva.

Dirigir la elaboracion de proyectos de acuerdo, resoluciones, contratos, convenios,
autorizaciones y permisos, propuestos por la Secretaria Ejecutiva en los que resulte
involucrado el IMPEPAC.

Coadyuvar con la Secretaria Ejecutiva en la sustanciacion del Procedimiento
Sancionador Electoral.

Presentar e informar a la Secretaria Ejecutiva, los resultados obtenidos en todos los
tramites jurisdiccionales del IMPEPAC.

Brindar la orientaciéon y capacitacion a las distintas areas del IMPEPAC que asi lo
soliciten, para la prevencién de conflictos de caracter juridico bajo la perspectiva de su
marco de actuacion.

Dirigir la asesoria a las distintas Comisiones Ejecutivas del IMPEPAC que asi lo
soliciten, en el esclarecimiento de sus atribuciones y facultades para la emisiéon de los
proyectos de acuerdo que sean de su competencia y en caso de ser necesario la
elaboracion de los mismos.

Someter a consideracion de la Secretaria Ejecutiva todos los asuntos de su
competencia.

Participar y asistir técnicamente a la Secretaria Ejecutiva, en las reuniones de trabajo
y actividades tendentes a la creacion, reforma o modificacion del marco juridico interno
del IMPEPAC.

Las demas que le asigne la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva en el ambito de
sus atribuciones.

Il. Direccion de la Unidad Técnica de Servicios de Informatica y Comunicaciones de acuerdo
a la suficiencia presupuestal

. Tendra a su cargo las funciones siguientes:

\

Coordinar, verificar y dar seguimiento a las siguientes actividades relacionadas con el
desarrollo de sistemas electorales o institucionales con el fin de que se cumplan en
tiempo y forma los planes de trabajo correspondientes y que se apliquen buenas
practicas:

a.l. Analizar los requerimientos

a.ll. Disefias la solucion y la base de datos.
a.lll. Codificar o Realizar pruebas internas
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I11. Direccion de la Unidad Técnica del Servicio Profesional Electoral de acuerdo a la suficiencia
presupuestal.

Tendra a su cargo las funciones siguientes:

Planear, organizar, operar y evaluar el Servicio, en los términos previstos en la Constitucié

a.lV. Realizar pruebas con los usuarios
a.V. Pruebas de seguridad o Liberar el aplicativo en produccion.
a.VI. Capacitar en su uso

Coordinar, verificar y dar seguimiento a las actividades relacionadas con la creacion de
ambientes de desarrollo, pruebas y produccién, asi como a la configuracién de la
infraestructura de servidores requerida para las aplicaciones y soluciones informaticas
desarrolladas;

Verificar y dar seguimiento a las actividades de soporte técnico a los usuarios del
IMPEPAC que permitan mantener funcionales sus equipos de computo;

Coordinar y dar seguimiento a las actividades relacionadas con el mantenimiento fisico
periédico y preventivo a los equipos de computo del personal del IMPEPAC;
Coordinar las actividades de mantenimiento de sistemas y bases de datos del
IMPEPAC,;

Dictaminar sobre los requerimientos y adquisiciones de software, hardware y
componentes informaticos que permitan brindar continuidad a la operacion de las
computadoras del personal del IMPEPAC y a los dispositivos requeridos para las
actividades diarias;

Tendra a cargo el registro de inventario y control de los bienes y sistemas informaticos.
Verificar la documentacion de los procesos de desarrollo de software, con el propésito
de que se cumpla con la metodologia establecida;

Promover e implementar lineamientos para la seguridad de-la informacion y buen
funcionamiento del sistema informatico de redes, soporte técnico y de ser el caso de
comunicaciones y telefonia.

Verificar el desempefio adecuado de la red local (LAN) y de la conexion a la Internet;
Buscar soluciones de software a necesidades expresadas por las areas usuarias del
IMPEPAC que llevan como propésito optimizar sus procesos; y

Generar informes de actividades periédicos para la Secretaria Ejecutiva y las
Consejerias Estatales. N

en la Ley, en el Estatuto y la normativa que para su efecto apruebe el Instituto Nacional
Electoral.

Llevar a cabo los procedimientos que deriven de los mecanismos de Ingreso y Seleccion al
Servicio, Profesionalizacion, Capacitacion, Promocion, Incentivos, Cambios de Adscripcion,
Rotacion, Evaluacién y Disciplina o Procedimiento Laboral Disciplinario del personal del
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Servicio, asi como los procedimientos y programas contenidos en el Estatuto y la normativa
aplicable;

c) Cumplir y hacer cumplir las normas y procedimientos del Servicio;

d) Coadyuvar en la formulacion del informe anual que la Comisién de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral del IMPEPAC;

e) Observar y notificar a la Comision de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional,
los criterios, los lineamientos, oficios y/o actividades que para su efecto de a conocer la
DESPEN,;

f) Presentar los informes que considere pertinentes o le sean requeridos con relacion al Servicio;

g) Planear las actividades a partir de las atribuciones sefaladas por la disposiciones legales
aplicables;

h) Operar y desarrollar las actividades con en base la igualdad de oportunidades y la
transparencia de los procedimientos, con apego a los principios rectores de la funcion electoral
estatal;

i) Elaborar periédicamente el avance y desarrollo de los programas de trabajo de la Unidad y
presentar a la Secretaria Ejecutiva o al Consejo Estatal Electoral informes de las actividades

realizadas;

i) Establecer coordinacién con las Direcciones del IMPEPAC para el logro de objetivos
concurrentes;

k) Apoyar con la informacion necesaria para la realizacion de la memoria de trabajo del
IMPEPAC;

I) Efectuar permanentemente los estudios, proyectos, analisis, estadisticas e investigaciones
relacionadas con su objetivo;

m) Realizar las actividades que resulten pertinentes, para la implementaciéon y desarrollo éptimo
del Servicio Profesional Electoral Nacional;

n) Desarrollar las demas funciones que le encomiende |la Secretaria Ejecutiva en el ambito de su

ompetencia.

o)/ Fungir como Organo de Enlace en los asuntos relacionados al Servicio Profesional Electoral

Nacional.

De igual manera, cada Direcciéon de area contara con una persona titular, quien debera cumplir
\_ con los requisitos sefialados en el articulo 97, del Codigo, con excepcidn de la fraccion Ill, cuyo
“grado de licenciatura, debera acreditarse en la materia de la Direccidn de la que asumira el cargo;

y el articulo 24, del Reglamento de Elecciones del Instituto Nacional Electoral.

Por su parte, también contara con mandos medios, entendiéndose para tal fin a los titulares de
las Coordinaciones, Subdirecciones y Jefaturas de Departamento, cuyas funciones y atribuciones
estaran mencionadas en el Catalogo de Cargos y Puestos y Manuales de Organizacion y
Procedimientos del IMPEPAC.
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Seccion Séptima
De los Consejos Distritales y Municipales Electorales

Articulo 28. La preparacion y desarrollo de los procesos electorales ordinarios y, en su caso, de
los extraordinarios, de los distritos uninominales y de los municipios, correspondera a los
Consejos Distritales y Municipales. Dichos érganos se conformaran y desarrollaran sus funciones
de manera temporal, de conformidad con la fraccion Il del articulo 7 del presente Reglamento, y
dependeran del Consejo Estatal.

Los Consejos Distritales y Municipales Electorales se integraran conforme a lo dispuesto por el
Cadigo.

Las Consejerias Distritales y Municipales, asi como las Secretarias Distritales y Municipales,
seran cargos honorificos y recibiran un apoyo econdémico en términos del articulo 117 de Cédigo
y la cual estara sujeta a la suficiencia presupuestal aprobada por el Pleno del Consejo Estatal
Electoral.

Articulo 29. El funcionamiento y atribuciones de los Consejos Municipales y Distritales
Electorales, estara determinado por la normativa aplicable.

Seccion Octava
De las de las Mesas Directivas de Casilla

Articulo 30. Las mesas directivas de casilla son los organismos electorales integrados por
personas ciudadanas facultados para recibir la votacion, realizar el escrutinio y cémputo de los
sufragios en cada una de las casillas, conforme a lo dispuesto por la legislacion electoral
aplicable. Su integracion, funcionamiento y ubicacion en las distintas secciones de los distritos
electorales y municipales del Estado se regiran por las determinaciones del Instituto Nacional
Electoral. \

El IMPEPAC coadyuvara en los términos que establezca la normativa electoral y los acuerdos del
Instituto Nacional Electoral.

Seccion Novena
De la organizacion y funcionamiento del IMPEPAC.

Articulo 31. Los acuerdos y resoluciones del Consejo Estatal, en el ejercicio de sus atribuciones
legales tendran prioridad sobre cualquier acto emitido por cualquier otro érgano o area que forme
parte de la estructura del IMPEPAC.
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Articulo 32. Lo relativo a la Organizacién interna del IMPEPAC, sus relaciones de autoridad, y
su operacion y funcionamiento, quedara regulado en los manuales de organizacion,
procedimientos y acuerdos que para tal efecto apruebe el Consejo Estatal.

Articulo 33. Durante los procesos electorales, la persona titular de la Presidencia, de las
Consejerias Electorales, de la Secretaria Ejecutiva, de las Direcciones Ejecutivas y de las
Direcciones de Area del IMPEPAC, podran contar ademas del personal designado, con personal
de apoyo de caracter eventual para el desarrollo de sus actividades, atendiendo a |la disponibilidad
presupuestal con que cuente el IMPEPAC, y acorde a las necesidades del servicio, mismo que
en ningun caso podra ser considerado como personal de base.

Debido a la naturaleza que los Consejos Municipales y Distritales Electorales, mantienen en la
estructura del IMPEPAC, como temporales durante el proceso electoral, todo el personal que a
estos se adscriban, seran considerados como personal eventual y su contratacion, estara
condicionada a la disponibilidad presupuestal y necesidades del servicio pero en ningun caso, la
contratacion podra extenderse mas que la duracién que tenga el propio Consejo al que fueron
adscritos. De esta clasificacion queda exceptuados el personal de base que haya sido
comisionado para apoyar las funciones de algun Consejo Municipal o Distrital Electoral, quienes
regresaran a sus areas de adscripcion una vez aprobado el cierre del Consejo.

Capitulo Cuarto
De las Condiciones Generales de Trabajo

Articulo 34. Cada ano, durante el mes anterior a la aprobacién del proyecto de presupuesto de
egresos para el siguiente ejercicio fiscal, el Consejo Estatal revisara el tabulador de salarios del
personal del IMPEPAC, y considerando la suficiencia presupuestal, podra aprobar incrementos
qgue no seran inferiores al tres por ciento.

Seccion Primera
De apoyos, compensaciones o estimulos econémicos otorgados a los trabajadores
del Instituto Morelense

rticulo 35. Las personas trabajadoras del IMPEPAC que no presten sus servicios de manera
eventual, durante el proceso electoral, cuando se justifique carga laboral o jornadas superiores a
las marcadas por el presente Reglamento, con motivo de las actividades extraordinarias que
representa el afo electoral, tendran derecho al pago de una compensacion derivada de las
labores extraordinarias que realicen; de acuerdo a la disponibilidad presupuestal con que cuente
el IMPEPAC para éste rubro.

Para determinar el monto del pago de la compensacion referida en el parrafo anterior, el Consejo
Electoral tomara en cuenta, suficiencia presupuestal, la carga de trabajo, actividades
extraordinarias, dias de trabajo y jornadas laborales para verificar la existencia de posibles horas
extras desempefiadas por el personal del IMPEPAC, mismas que se englobaran y conformaran
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el pago de todos estos conceptos, en el monto de la compensacién que cada persona trabajadora
reciba.

Las personas trabajadoras que presten sus servicios de manera eventual al IMPEPAC durante
el proceso electoral tendran este derecho al concluir la prestacion de su servicio personal
subordinado por tiempo determinado, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal con que cuente
el IMPEPAC para éste rubro, sin que ello genere derechos de base o continuidad laboral.

La Direccion Ejecutiva de Administracién y Financiamiento del IMPEPAC, en cada ejercicio
presupuestal en que proceda efectuara el pago de apoyos, compensaciones o estimulos
econdmicos y propondra la partida presupuestal y el monto que deba erogarse por dicho
concepto, asi como los limites y parametros para los estimulos y compensaciones que de manera
general se otorgaran a las personas trabajadoras.

Articulo 36. El IMPEPAC podra otorgar apoyos, compensaciones o estimulos econémicos al
personal del Instituto durante el periodo no electoral derivado de las labores extraordinarias que
realicen, conforme a la disponibilidad presupuestal autorizada para dicho fin.

Para determinar el monto del pago de la compensacion referida en el parrafo anterior, el Consejo
Electoral tomara en cuenta, suficiencia presupuestal, la carga de trabajo, actividades
extraordinarias, dias de trabajo y jornadas laborales para verificar la existencia de posibles horas
extras desempefiadas por el personal del IMPEPAC, mismas que se englobaran y conformaran
el pago de todos estos conceptos, en el monto de la compensacion que cada persona trabajadora
reciba.

Seccion Segunda
De las retenciones, descuentos o deducciones a los trabajadores del Instituto Morelense

Articulo 37. Solo podran hacerse retenciones, descuentos o deducciones al sueldo de las
personas servidoras publicas electorales, por concepto de:

A Gravamenes fiscales relacionados con su salario;

I Deudas contraidas con el IMPEPAC por anticipos de sueldo, de pagos hechos
exceso y por perdidas o averias a bienes muebles o inmuebles propiedad del
IMPEPAC cuya responsabilidad sea plenamente acreditada;

M. Descuentos por cuotas y obligaciones de seguridad social y de prestaciones sociales
que correspondan a la persona servidora publica;

V. Faltas de asistencia injustificadas;
V. Las ordenadas por las autoridades competentes; y
VI, Cualquier otro convenido con instituciones de servicio y aceptado por la persona

servidora publica electoral.
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Seccion Tercera
De las jornadas de trabajo, dias de descanso y vacaciones

Articulo 38. La jornada de trabajo del personal del IMPEPAC durante el periodo no electoral sera
de ocho horas diarias, comprendidas de las 9:00 a las 17:00 horas, de lunes a viernes, conforme
a lo dispuesto en la Ley del Servicio Civil y en armonia con la Ley Federal del Trabajo. El Consejo
Estatal Electoral podra modificar dicha jornada cuando asi lo requieran las necesidades del
servicio o las disposiciones en materia de racionalidad o austeridad presupuestaria.

Durante el inicio del proceso electoral, y hasta su conclusion, la jornada de labores del personal
del IMPEPAC sera de las 9:00 a las 15:00 horas y de las 18:00 a las 20:00 horas, de lunes a
viernes, y conforme a las necesidades operativas del Instituto.

Articulo 39. La Direccion Ejecutiva de Administracion y Financiamiento dispondra del mecanismo
o sistema de control para el registro de asistencia del personal de base y eventual

Articulo 40. El personal del IMPEPAC debera registrar diariamente la hora en que ingrese a laborar
y la hora en que concluye sus labores. El registro de asistencia estara resguardado en la Direccion
Ejecutiva de Administracién y Financiamiento para los efectos conducentes.

Quedando exentos de esta obligacion, las personas titulares de las Direcciones Ejecutivas,
Direcciones de Area, Titular del Organo Interno de Control, y aquellas que determine cada area,
a solicitud de la titularidad de las mismas, a quienes en caso de inasistencia injustificada, la
Direccién Ejecutiva de Administracion y Financiamiento previo conocimiento que tenga de ello,
levantara el acta de hechos correspondiente.

Articulo 41. Se considerara falta injustificada del personal del IMPEPAC cuando:

l. Omita presentarse a laborar, salvo cuando presente documental en la que se exprese la
i causa de la inasistencia;

3

Omitir registrar entrada o salida sin justificacion;

Ingresar a laborar después de las nueve horas con treinta minutos,
Acumular tres registros de ingreso entre las 9:16 a las 9:30 en un periodo de quince dias;

Ausente del lugar de trabajo por mas de 4 horas durante la jornada laboral sin autorizacion
de la persona superior jerarquica inmediata debiendo hacerse constar dicha circunstancia
mediante acta o constancia administrativa.
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Toda justificacién debera ser presentada al Departamento de Recursos Humanos de la Direccion
Ejecutiva de Administracion y Financiamiento.

Articulo 42. Las personas trabajadoras que por causas del servicio que prestan, requieran
ingresar después del horario establecido, o en su caso salir de las instalaciones del IMPEPAC
dentro del horario de labores, debera presentar al Departamento de Recursos Humanos la
autorizaciéon de su Superior Jerarquico.

Articulo 43. El Consejo Estatal previo a iniciar el afio siguiente, determinara los dias que seran
considerados como inhabiles y los periodos vacacionales que correspondan; lo que sera publicado
en el Periddico Oficial "Tierra y Libertad" Organo del Gobierno del Estado de Morelos, para su
difusién.

Articulo 44. El Personal del IMPEPAC disfrutara de 10 dias habiles de vacaciones por cada seis
meses consecutivos de servicio, los periodos vacacionales seran aprobados por el Consejo
Estatal Electoral.

Articulo 45. ElI IMPEPAC desarrollara sus actividades de conformidad a las jornadas de trabajo
establecidas en la presente seccion, tanto en periodo no electoral como en los procesos
electorales.

Lo anterior no implica que durante los procesos electorales ordinarios o extraordinarios, el
IMPEPAC deje de atender las actividades que el propio proceso electoral demande, para tal
cuestién y en caso de ser necesario, mediante oficio de la persona titular de la Secretaria
Ejecutiva, se designara al personal que desarrollara las actividades especiales en las jornadas
extraordinarias que se requiera, sin que pueda exceder tres horas diarias ni de tres veces por
semana a cada persona trabajadora, de conformidad con el articulo 30 de la Ley del Servicio
Civil.

En caso de actualizarse la hipétesis del presente articulo, el Consejo Electoral actuara de
conformidad con el articulo 35 del Reglamento, para cubrir a la persona trabajadora el pago por
las actividades realizadas, mediante la compensacién derivada de las labores extraordinarias que
realicen, en la que se contemplara la suficiencia presupuestal, la carga de trabajo, jornadas
laborales, dias de trabajo y actividades extraordinarias desempefiadas en general por el persenal
del IMPEPAC.

Queda estrictamente prohibido tanto para el personal como para el IMPEPAC, el uso de recurso
humano y el desempefio de actividades en jornada extraordinaria, sin que medie la designacion
de la Secretaria Ejecutiva, que se describe en el presente articulo para tal efecto.
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Seccion Cuarta
De las licencias y comisiones

Articulo 46. Las personas trabajadoras del IMPEPAC tendran derecho a dias econémicos con
goce de sueldo, conforme a su antigledad en el servicio, de acuerdo con lo siguiente:

a) Con una antigliedad de uno a dos afios gozaran de un dia;

b) Con una antigliedad de tres a cuatro afios gozaran de dos dias;

c) Con una antigliedad de cinco hasta nueve afios gozaran de tres dias;
d) Con una antigiiedad de diez a catorce afios gozaran de cuatro dias;

e) Con una antigliedad de quince o mas afios gozaran de cinco dias;

La antigiedad se computara conforme a los afios efectivamente laborados en el Instituto,
contados a partir de la fecha de ingreso y sin redondeos.

Los dias econdmicos se solicitaran por parte de las personas trabajadoras de manera anticipada
0 en su caso a mas tardar un dia habil inmediato siguiente a que empiece el inicio del goce, no
seran acumulables y solamente podran disfrutarse dentro del afio calendario correspondiente, de
lo cual se informara por escrito a la Direccién Ejecutiva de Administracién y Financiamiento,
acompanada de la autorizacion de la persona titular del area correspondiente.

Articulo 47. A la persona trabajadora del IMPEPAC, que cuente con mas de cinco afios

antigliedad, se le podra conceder licencia sin goce de sueldo, para ausentarse del trabajo por mas
»..de un mes y hasta por seis meses; como requisito debera presentar solicitud por escrito, con un
minimo de quince dias de anticipacién, a la Direccion Ejecutiva de Administracion y
Financiamiento, previa autorizacion de la persona titular de la direccion de area correspondiente.
Esta licencia sera otorgada unicamente en periodos que no comprendan un proceso electoral,
sin menoscabar sus derechos ni la antiglledad de la persona trabajadora, de conformidad con el
45 fraccion XVI de la Ley del Servicio Civil.

rticulo 48. Se entiende por comision, el mandato que justificado en las necesidades del servicio,
otorga el Superior Jerarquico de la persona trabajadora para que éste desemperie funciones y
actividades dentro o fuera del IMPEPAC.

De igual forma, podra existir comision de la persona trabajadora para desempenar actividades en
un area diversa a la de su adscripcion; este supuesto solo podra darse cuando las necesidades
del servicio asi lo justifiquen, y mediante acuerdo previo entre el superior jerarquico que emite la
comisién de la persona trabajadora, y aquel que dirige el area a la que este llegara.
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Capitulo Quinto
De los Servidores Publicos del IMPEPAC

Seccion Primera
De sus obligaciones

Articulo 49. Son obligaciones de las personas servidoras publicas electorales:

I. Tratar en forma respetuosa al publico, a sus superiores, iguales, subalternos y demas
integrantes del IMPEPAC;

II. Cumplir con la normatividad y procedimientos del IMPEPAC;

Il. Asistir puntualmente a la prestacion del servicio y cumplir con la jornada laboral establecida;

IV.Observar buena conducta en la prestacion del servicio,

V. Prestar sus servicios sujetandose a las instrucciones de superiores jerarquicos y a lo dispuesto
por las leyes y reglamentos respectivos;

VI.Guardar secrecia en los asuntos de su conocimiento con motivo del servicio que presta;

VII. Evitar la ejecucién de actos que pongan en peligro su seguridad, la de las demas personas
trabajadoras, de terceras personas, asi como la de las instalaciones, equipo o documentacion
del IMPEPAC,

VIII. No utilizar, para objeto distinto al que estan destinados, las instalaciones del IMPEPAC,
documentacion, mobiliario y Utiles que les sean proporcionados para el desemperio de su
trabajo;

IX.Participar en las actividades de capacitacion que convoque el IMPEPAC;

X. Utilizar el tiempo laborable sdlo en actividades propias del servicio encomendado;

XI.Atender las disposiciones relativas a la prevencion de los riesgos de trabajo; y

XIl. Abstenerse de realizar actos de intimidacion o acoso laboral, asi como cualquier acto de
manera verbal, o no verba y/o fisico que tenga como propésito atentar contra la dignidad,
integridad, capacidad y desempefio en contra de sus companeros, superiores, subalternos o
cualquier otra persona con la que se relacionen por el desempefio del servicio.

XIll. En caso de enfermedad, dar el aviso correspondiente a su area de adscripcion y a la
Direccion Ejecutiva de Administracién y Financiamiento, con la finalidad de realizar las
justificaciones correspondientes.

XIV. Llevar a cabo el procedimiento de entrega recepcion cuando sea juridicamente procedentg’

XV. Desempenfar sus actividades con el cuidado y esmero apropiados, guardando la debida
imparcialidad politica en los términos legales aplicables, considerando en todo momento, el
objeto del IMPEPAC.

XVI. Las demas que imponga la normativa aplicable.
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Seccion Segunda
Derechos de los Servidores Publicos del IMPEPAC

Articulo 50. Las personas servidoras publicas del IMPEPAC tienen los siguientes derechos:
I. Gozar de los beneficios de la seguridad social,

II. Solicitar licencias o permisos en los términos establecidos en la normativa aplicable;

IIl. Asistir a las actividades de capacitacion que convoque el IMPEPAC.

IV. Solicitar anticipos de salario, los cuales seran otorgados hasta por el monto de un mes de
salario y hasta dos ocasiones en el ejercicio fiscal de acuerdo a la disponibilidad presupuestal
para tal efecto; y

V. Los demas que establezcan las disposiciones legales aplicables.

Seccion Tercera
Prestaciones generadas por separacion de los Servidores Publicos del IMPEPAC.

Articulo 50 Bis. Los integrantes del Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion
Ciudadana, tendran derecho al pago de una prestacion econémica con motivo de la separacion
del Instituto, ya bien sea por la conclusién del periodo por el que fueron nombrados o bien, por
renuncia al cargo o separacion de manera definitiva del mismo de manera incausada; de acuerdo
con lo siguiente:

I En el caso de las y los consejeros integrantes del Consejo Estatal; el equivalente a
tres meses de salario vigente por cada afo o fraccion de anualidad, por el que fue
designado/a.

En el caso de los demas trabajadores de la Institucion, siempre que hayan prestado
sus servicios al IMPEPAC por 10 afios o mas de servicio, tendran derecho al pago
unico de 15 dias por afio, considerando como tope maximo 15 afos.

Lo anterior, sin perjuicio de las prestaciones laborales que le correspondan.

Articulo 50 Ter. La Direcciéon Ejecutiva de Administracion y Financiamiento del Instituto sera el
area competente para efectuar el calculo de las prestaciones a las que refiere el articulo anterior
y sera incluido en el presupuesto de egresos del ejercicio correspondiente. En caso de
insuficiencia presupuestal, se debera solicitar la ampliacion correspondiente a la persona Titular
del Poder Ejecutivo Estatal.
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Articulo 51. Ademas de las prestaciones previstas en la ley y en la normativa aplicable, las
personas servidoras publicas del IMPEPAC que no tengan el caracter de eventuales y cuenten
con una antigiedad minima de dos afios de servicio ininterrumpido podran recibir por una unica
ocasion una gratificacion al concluir su relacién laboral con el Instituto, siempre que la terminacion
no derive de una causa imputable a la persona trabajadora, conforme a lo establecido en el
articulo 52 del presente Reglamento.

La gratificacion se otorgara conforme a los afos de servicio acreditados, bajo los siguientes
parametros:
» Dos afios de antigliedad: una gratificacion equivalente a un mes del salario percibido.
o Tres afos de antigliedad: una gratificacion equivalente a dos meses del salario percibido.
» Cuatro afios 0 mas de antigliedad: una gratificacion equivalente a tres meses del salario
percibido.

En ningun caso, la gratificacion podra exceder los montos sefialados en el presente articulo, y su
pago estara condicionado a la existencia de la suficiencia presupuestales al momento de la
terminacion laboral.

Seccion Cuarta
De la Terminacion de los Efectos del Nombramiento sin Responsabilidad para el Instituto
Morelense

Articulo 52. Son causas justificadas de terminacion de los efectos del nombramiento o relacion
laboral, sin responsabilidad para el IMPEPAC las siguientes:

l. La renuncia voluntaria o abandono del empleo. Se considera abandono del empleo, cuando
la persona servidora publica, una vez iniciado sus labores, abandonara estas o la fuente
de trabajo, sin justificacion.

También se considerara abandono, cuando la persona trabajadora no acuda a realizar
actividades especiales para las que fue comisionado, sin justificacién alguna;

Il. Por la conclusién del término, de plazo o de la obra para el que fue contratado la persona
servidora publica o expedido el nombramiento; A

lll. Porincapacidad permanente de la persona servidora publica, fisica o mental, que le impida
el desempefio de sus labores, en cuyo caso se procedera a otorgarle la pension que
corresponda en términos Ley;

IV. Por falta de probidad y honradez de la persona servidora publica; porque incurra en actos
de violencia, amagos, injurias o malos tratos contra sus jefes, demas personas trabajadoras
o contra los familiares de uno y otros, ya sea dentro o fuera de las horas de servicio;

V. Cuando sin causa justificada faltare a la prestacion del servicio por cuatro o mas dias en
un periodo de treinta dias naturales;
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VI.  Por destruir intencionalmente edificios, obras, maquinaria, instrumentos, materias primas y
demas objetos relacionados con el servicio que presta o utilizarlos indebidamente en su
beneficio o en beneficio de otro;

VII.  Por cometer actos inmorales o ingerir bebidas alcohélicas durante el trabajo o en el interior
del IMPEPAC,;

VIIl.  Por revelar los asuntos secretos, reservados o informacién privilegiada de que tuviere
conocimiento con motivo del servicio que presta;

IX.  Por comprometer con su imprudencia, descuido o negligencia, la seguridad del IMPEPAC
o de las personas que alli se encuentren;

X.  Por no obedecer sistematica e injustificadamente las érdenes que reciba de sus superiores
con motivo del servicio que presta;

XI.  Por acudir a prestar sus servicios en estado de embriaguez o bajo la influencia de algun
psicotropico o enervante;

XIl.  Por falta comprobada de cumplimiento al servicio;
XIll.  Por prisién que sea resultado de una sentencia ejecutoriada;
XIV. Por pérdida de la confianza;

XV. Por cometer durante el desempefio de su servicio o con motivo de sus funciones actos que
vulneren los principios rectores que rigen la materia electoral entre los que se encuentran,
certeza, legalidad, imparcialidad, independencia, objetividad, entre otros; y

XVI. Por la actualizacion de las hipétesis previstas en los dos Ultimos parrafos de la fraccion |
del articulo 6, del presente Reglamento, tratandose de las personas trabajadoras de
confianza.

XVIl. Las que sefalen otros ordenamientos juridicos aplicables.

Capitulo Sexto
De la instruccion de Actas

Seccion Primera
Cuestiones Generales de su Instruccion.

Articulo 53. El IMPEPAC por medio de la Secretaria Ejecutiva, como superior jerarquico,
ejerciendo sus atribuciones como apoderado general, asi como de vigilancia, coordinacion y
direccién de las funciones del personal, o por medio de la Direccion Ejecutiva de Administracion
y Financiamiento, realizara las investigaciones de hechos atribuibles a la persona servidora
publica que pudieran constituir incumplimiento de sus obligaciones o la comision de faltas graves.
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Para el cumplimiento del presente articulo, las referidas areas del IMPEPAC, podran actuar
conjunta o separadamente, salvo disposicion expresa que especifique una de las formas.

Seccion Segunda
De las Actas de Constancia de Hechos

Articulo 54. En los casos que las personas servidoras publicas del IMPEPAC, omitan cumplir
con sus obligaciones, transgredan la normatividad establecida o se actualicen los supuestos que
contempla el articulo 52 del presente Reglamento, con excepcién de la fraccion XVI del mismo,
la Secretaria Ejecutiva, o la Direccién de Administracion y Financiamiento del IMPEPAC de
conformidad al articulo anterior, se constituira en el area de trabajo de la persona trabajadora, a
fin de que ante la presencia e intervencién de la persona superior inmediato de la persona
trabajadora y de dos personas testigos de asistencia, se levante el acta debidamente
circunstanciada de los hechos ocurridos.

El acta sera firmada por quienes intervengan en ella y, en caso de negativa, se debera hacer
constar tal razén en su contenido.

Articulo 54 Bis. Cuando se decrete el abandono de empleo o fallezca una persona trabajadora,
las areas encargadas de la instruccion de las actas de conformidad con el articulo 53 del presente
Reglamento, se constituiran en el lugar donde venia laborando la persona trabajadora, a fin de
levantar acta circunstanciada ante la presencia del superior jerarquico inmediato de la persona
trabajadora y, en caso, de fallecimiento, de una persona familiar de la persona occisa
debidamente identificado y de dos personas testigos de asistencia, en la que se hara constar el
acto de apertura del mobiliario que hubiera estado a cargo de la persona finada, debiéndose
formular una relacion pormenorizada de los documentos y objetos que se encuentren, separando
los que correspondan al IMPEPAC, de aquellos personales de la persona occisa. El acta sera
firmada por quienes en ella intervengan.

Para el cumplimiento del presente articulo, las areas encargadas de la instruccion de las actas,
actuaran de manera conjunta, en virtud del ejercicio de la funcién oficialia electoral, del articulo /
98 fraccion XXXVII, asi como lo dispuesto en el articulo 102 fracciones | y Il del Cédigo.

Seccion Tercera
De las Actas Administrativas

Articulo 55. En los casos que las personas servidoras publicas del IMPEPAC, omitan cumplir
con sus obligaciones, transgredan la normatividad establecida o se actualicen los supuestos que
contempla el articulo 52 del presente Reglamento, la persona Titular del area de adscripcion de
la persona trabajadora, la Direccion Juridica, Area de Administracién o en su caso la Secretaria
Ejecutiva, procedera a levantar un acta administrativa, girandose los citatorios correspondientes
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a la persona trabajadora, indicando el objeto de la diligencia, hora y lugar determinados para su
celebracion.

La citacion se hara cuando menos con veinticuatro horas de anticipacion a la fecha sefialada,
debiendo estar presente una persona representante del Organo Interno de Control.

Articulo 56. En la diligencia a que se refiere el articulo anterior, deberan intervenir las personas
testigos a quienes les consten los hechos o proporcionen datos o informes relativos a las
irregularidades atribuibles la persona servidora publica, las personas testigos que él mismo
proponga, dos personas testigos de asistencia que daran fe de lo actuado.

Articulo 57. Las actas administrativas contendran la expresion de la diligencia que consignan,
lugar, fecha, hora, nombre y puesto de la persona servidora publica que las levanta; nombre y
puesto de la persona trabajadora sujeto a procedimiento, su declaracién, sus datos generales;
los datos de las personas testigos y sus domicilios; las declaraciones bajo protesta de decir
verdad; los datos generales de las personas testigos de asistencia y, en su caso, los puestos de
estos y una relacién pormenorizada de los datos y demas pruebas que existan con relacion a los
hechos atribuibles a la persona trabajadora.

Al finalizar la diligencia las actas seran firmadas por las personas que hubieren intervenido en su
realizacion, entregandose copia de las mismas al trabajador y al Organo Interno de Control.

Articulo 58. La inasistencia de cualquiera de las partes sefalada en los articulos 55 y 56 del
Reglamento, debidamente notificada, no suspende la diligencia, en su caso, se debera hacer
constar en el acta tal circunstancia, agregandole el acuse de recibo correspondiente del citatorio
entregado conforme a derecho.

En caso de que asi proceda, el area referida en el articulo 53 del Reglamento, que haya
intervenido y asesorado para el levantamiento del acta administrativa, hara la determinacién de
suspensién o terminacion de los efectos del nombramiento sin responsabilidad para el IMPEPAC,
y se remitira de inmediato la misma a la Direccion Ejecutiva de Administracion y Financiamiento,
y Direccion Juridica de |la Secretaria Ejecutiva para que realicen las acciones administrativas y
juridicas a las que haya lugar.

E.rticuld 58 Bis. En todos los levantamientos de Actas Administrativas, debera respetarse el
derecho de audiencia, legalidad, imparcialidad y presuncion de inocencia de las personas
servidoras publicas.
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Capitulo Séptimo
Del Servicio Profesional Electoral Nacional

Articulo 59. Las personas trabajadoras del IMPEPAC que formen parte del Servicio Profesional
Electoral Nacional, se regiran por el Estatuto que, para tal efecto apruebe el Consejo General del
Instituto Nacional Electoral; el sistema respectivo del estatuto contendra los mecanismos de
seleccion, ingreso, capacitacion, profesionalizacion, promocién, evaluacién, rotacién,
permanencia y disciplina, asi como el catalogo general de los cargos y puestos del personal
ejecutivo y técnico.

Las normas contenidas en el presente Reglamento seran aplicables para las personas
trabajadoras del IMPEPAC que formen parte del Servicio Electoral Nacional, en cuanto no se
opongan a las disposiciones contenidas en el Estatuto respectivo, las relaciones de trabajo entre
el IMPEPAC y las personas que trabajen para éste se regiran por las leyes locales, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERO. Las reformas y adiciones al Reglamento Interior del Instituto Morelense de Procesos
Electorales y Participacion Ciudadana entraran en vigor a partir de su aprobacion por el Consejo
Estatal Electoral.

SEGUNDO. Las relaciones laborales constituidas con anterioridad a la entrada en vigor de las
presentes reformas y adiciones conservaran las condiciones de derechos laborales adquiridos
qgue de ellos deriven del regimen normativo aplicable con anterioridad, las que se constituyan con
posterioridad a la entrada en vigor de las mismas se regiran en dichas materias por las
disposiciones reformadas o adicionadas

TERCERO Los procedimientos de cualquier naturaleza iniciados con anterioridad a la entrada en
vigor de las presentes reformas y adiciones se sustanciaran y resolveran hasta su total conclusion /
conforme a las disposiciones vigentes al momento de su inicio.

CUARTO. Las areas competentes del instituto en el ambito de sus respectivas atribuciopies
realizaran las adecuaciones que resulten necesarias a los manuales, catdlogos, formatos,
procedimientos y demas instrumentos administrativos derivados del reglamento interior, a efecto
de armonizarlos con las reformas y adiciones aprobadas, debiendo informar de su cumplimiento
al Consejo Estatal Electoral.

QUINTO. Publiquese el presente Reglamento en el Periddico oficial “Tierra y Libertad” asi como
en la pagina de internet del Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion
Ciudadana.
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